12-35 ANS
Rassembler, soutenir et accompagner

avec

les acteurs de I'écosystéme jeunesse lavallois
dans la réflexion et la mise en ceuvre d'actions concertées
qui renforcent la réussite éducative*
des jeunes lavallois de 12-35 ans ayant des parcours plus difficiles,
dans une approche multi-réseaux, multi-secteurs et multi-niveaux,
incluant les jeunes.

*Définition partagée de la réussite éducative a Laval:

"La réussite éducative est une responsabilité partagée qui nécessite I'appui
de I'ensemble des acteurs de la société.

La réussite éducative, c’est le développement des savoir-étre, des savoir-faire,
des connaissances et des compétences des personnes tout au long de leur vie.

Elle nécessite des environnements favorables pour que chaque personne développe
son potentiel a tous les niveaux : physique, intellectuel, affectif, social et moral, leur
permettant ainsi d’avoir une vie personnelle, sociale et professionnelle épanouie

et ainsi contribuer pleinement au développement de la société."

Les jeunes bénéficient d’'un solide filet de sécurité. lls sont soutenus
dans toutes les sphéres de leur vie et tout au long de leur parcours
afin de renforcer leur réussite éducative et de développer leur plein potentiel.

. Les jeunes ont accés a des services adaptés a leurs besoins.
. Les jeunes sont accompagnés de maniére fluide et continue.
- La motivation et 'engagement des jeunes sont renforcés.
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OBJECTIF 1: Favoriser la convergence et la mobilisation des acteurs jeunesse
lavallois autour de priorités communes.

MOYENS:

« Diffuser les états de situation et des informations pertinentes
- Soutenir la participation des acteurs a des espaces d’échange et de discussion
« Encourager le transfert d’'information entre les organisations et les espaces de concertation

OBJECTIF 2: Amplifier les habiletés collaboratives des acteurs,
incluant 'implication des jeunes.

MOYENS:

« Soutenir et valoriser un changement de culture et des actions autour de I'implication des jeunes
« Permettre aux acteurs de participer a des activités de renforcement des habiletés collaboratives,
en plus de participer a des groupes de travail concertés sur les priorités communes identifiées.

« Utiliser des stratégies collaboratives lors des événements, rencontres et activités.
« Partager les pratiques inspirantes et favoriser le transfert d’expertise autour de ces themes.

OBJECTIF 3: Encourager et soutenir les arrimages et la création de liens porteurs
entre les différents acteurs de I'écosysteme jeunesse lavallois.

MOYENS:

- Faciliter des espaces de rencontres, d'échanges et de collaboration entre acteurs
« Encourager et soutenir les mécanismes de collaboration entre les acteurs
- Appuyer et soutenir la concertation autour des plans stratégiques du réseau scolaire lavallois

. Vision partagée des partenaires de I'écosystéme qui partagent des orientations communes
. Meilleur transfert d’information entre les organisations et les espaces de concertation
. Meilleure connaissance et contribution aux espaces de concertation jeunesse
. Acteurs mieux outillés avec des capacités renforcée pour le travail collaboratif
. Jeunes lavallois 12-35 ans plus considérés et impliqués envers les enjeux qui les concernent
. Implication collective d’une grande variété d’acteurs et de jeunes autour des priorités
. Meilleure connaissance des services offerts aux jeunes et meilleure compréhension
des roles spécifiques de chacun.

. Liens renforcés entre les acteurs pour soutenir les jeunes tout au long de leur parcours,
notamment lors des transitions.
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