
Chantier régional sur les aspirations et les transitions 
des jeunes lavallois de 12-35 ans

Aspirations professionnelles
et parcours scolaires

Transitions scolaires 
ou retour à l’école

Persévérance (scolaire)
et protection sociale

Mandat: Soutenir les jeunes à risque de 12-35 ans dans la définition de leur projet scolaire et
professionnel et les accompagner lors des différentes transitions pour faciliter leur parcours
jusqu’à l’atteinte de leurs objectifs. Créer un filet de soutien solide du secondaire à la vie active.

  Impacts et retombées : Compréhension partagée et renouvelée des enjeux - Apprentissages
5 grands principes - 8 solutions - 25 moyens - 19 actions collectives - plus de 50 actions individuelles

Liens de collaboration renforcés : interordres, interéseaux, intersectoriels et interprofessions

  Les acteurs du chantier: 
Les jeunes 
Les professionnels: conseillers d’orientation, 

       conseillers pédagogiques, chargés de projet, 
       intervenants, agents de développement, etc. 

Les coordonnateurs et les directeurs 

 issus des réseaux de l’éducation 
(FGJ, FGA, FP, collégial), 

de la santé et des services sociaux,    
 des organismes communautaires, de la ville  

 de Laval et des concertations locales.

3 axes prioritaires


